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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional

COMUNICADO

A los postulantes y al publico en general se les comunica la ampliacion el cronogramade la
siguiente manera :

Presentacion de la hoja de vida documentada

3 18/08/2022 Equipo de Atencion al
MESA DE PARTES VIRTUAL 19/08/2022 Usuario
22/08/2022
. . . 23/08/2022
4 Evaluacion de Hoja de Vida Documentada 24/08/2022 Comisién de Seleccion
25/08/2022
26/08/2022
Publicacion de resultado de Evaluacion Curricular:
S http://www.ugel06.gob.pe 29/08/2022 Comision de Seleccion
6 | Entrevista virtual 31/08/2022 Comision de Seleccion

7 | Publicacion de Resultado Final: http://www.ugel06.gob.pe 01/09/2022 Comisién de Seleccion
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Humanos - ERS

8 Suscripcion del Contrato (*) 02/09/2022

LA COMISION
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